Viver de ﬂell-lloc

OFICIAL/A DE JARDINERIA
(Palau-solita i Plegamans)

Busquem professional de la Jardineria amb Certificat de Professionalitat en jardineria o tecnic
de grau mig/superior, amb experiéncia en serveis de manteniment i/o construccié de jardins,
i valorable amb experiéncia en col*lectius en risc d’exclusié social.

FUNCIONS:
Funcions tecniques:

 Implantar els criteris técnics establerts pel Responsable Téecnic de la Zona.

¢ Desenvolupar feines especialitzades en el manteniment de parcs i jardins (esporga, segues
especials, desbrossar, control de plagues, etc.).

o Detectar les necessitats del manteniment o de les feines encarregades, i realitzar les
propostes de millora.

« Fer el manteniment preventiu de la maquinaria, locals i vehicles que se li assignin.

Funcions socials i d'acompanyament:

e Acompanyar a les persones treballadores de I'equip, adaptant tasques i ritmes segons les
seves capacitats.

e Donar suport i actuar com a referent de I'equip de treball.

« Afavorir I'aprenentatge, 'autonomia i el desenvolupament de competéncies laborals.

o Detectar dificultats de funcionament de I'equip (organitzatives, relacionals o personals) i
establir mecanismes per abordar-les.

« Col'laborar amb I'equip técnic i social en el seguiment de les persones treballadores.

REQUISITS:

» Certificat de Professionalitat de Jardineria o formacié de Técnic de grau mig/superior.

* Experiéncia en manteniment de jardineria.

« Es valorara experiéncia en coordinacio d’equips de col*lectius amb discapacitat intel*lectual
o trastorn de salut mental.

» Capacitat per treballar de manera independent i resolucié de problemes.

e Imprescindible carnet de conduir.

CONDICIONS:

e Contracte indefinit.

e Incorporacié immediata.

e RM 1500 -1700€ bruts mensuals x 14 pagues. Avantatges laborals i bon ambient de feina.
¢ Jornada intensiva matins.



Viver de ﬂell-lloc

A Viver de Bell-lloc promovem entorns de treball diversos, inclusius i respectuosos. Els
nostres processos de seleccio es basen en la igualtat d’oportunitats i la no-discriminacio per
rao de sexe, orientacio afectiva sexual, identitat o expressio de génere, caracteristiques
sexuals, origen, edat disCapacitat o qualsevol altra condicio o circumstancia personal o
social.

Interessats/des enviar CV a https://www.vivelloc.cat/ca/treballa-amb-
nosaltres/ o contactar amb Marta Orozco mail: marta.orozco@vivelloc.cat



