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Oferta laboral: Director/a del Centre Especial de
Treball MANSOL

Acollida i Esperanga som una fundacio que lluita a favor de la justicia social i acompanya a
persones que pateixen exclusio social per tal de donar-les oportunitats de canvi.
Busquem un/a Director/a per liderar el Centre Especial de Treball MANSOL PROJECTES
amb una clara vocacio social, orientat a la creaci6 de llocs de treball per a persones en
situacio d'exclusié social, mitjangant tres linies d'activitat productiva:

e Serveis industrials (fabricacio i manipulacié de peces per a laindustria).

e Serveis de reformes i manteniment de la llar, principalment per a entitats del
tercer sector.

e Serveide destruccio certificada de documentacio.

La persona seleccionada assumira la direccio global del CET, combinant visio6 estratégica,
lideratge d'equips, desenvolupament de negoci i gestio operativa, en un entorn amb un fort
impacte social.

Funcions principals

- Desenvolupament comercial i de negoci:
o Desenvolupariexecutar l'estratégia comercial del CET.
o Expansioifidelitzacio de la cartera de clients.
o ldentificacio de noves oportunitats, projectes i comandes.
o Elaboracié de pressupostos i propostes comercials.
o Impulsar nous projectes productius i linies de servei.
- Direccid i control de la produccio de les diferents linies d'activitat:
o Planificar, dirigir i controlar la produccio de les tres arees del CET.
o Garantir el compliment dels estandards de qualitat, terminis i eficiéncia.
o Liderarifer el sequiment dels processos de qualitat (ISO 9001, ISO 1400011
ISO 45001).

- Gestio economica del CET:
o Control financer i sequiment del compliment del pressupost.
o Control de costos, marges i KPi's de rendiment operatiu i comercial.
o Treball en equip amb el Director Financer de Fundacio6 Acollida i Esperanca.

- Gestio i coordinacié d'equips:
o Coordinar lequip destructura i fomentar un entorn de collaboracio i
aprenentatge.
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o Impulsar el desenvolupament professional dels equips i la cultura de millora
continua.

o Coordinacio i treball transversal amb I'equip MANSOL.

o Coordinacio i treball amb lequip de Fundacio Acollida i Esperanga,
incorporacio a I'Equip Directiu de l'entitat.

- Representacio institucional:
o Representar MANSOL davant clients, entitats publiques i agents del
territori.
o Impulsar aliances estrategiques amb empreses i organitzacions socials.

Responsabilitats clau

- Definici¢ i desplegament dels plans estratégics i de negoci del CET.

- Gestiodilideratge de lequip destructura.

- Representaci¢ institucional del CET i comunicacio externa amb clients, entitats i
agents del sector.

- Lideratge del projecte de transformacié del CET, orientat a la generacié de
projectes productius que generin oportunitats d’insercio sociolaboral.

Requisits

- Titulacié universitaria de grau o llicenciatura, valorant especialment aquelles
relacionades amb I'Enginyeria i 'Administracio i direcciéo d'empreses.

- Experiencia minima de 5 anys en direccio técnica o posicions de responsabilitat
similars.

- Capacitat comercial i habilitats de relacio amb clients.

- Experiéncia en coordinacio i gestio dequips.

- Altaautonomia, iniciativa i capacitat de lideratge.

- Imprescindible tenir coneixements de catala, valorant-se el coneixement de
llengles estrangeres, especialment angles.

- Carnet de conduirivehicle propi.

Condicions laborals

- Salari: 45.000 € bruts anuals.

- Contracte indefinit.

- Lloc de treball ubicat a Badalona, amb disponibilitat per desplacar-se per tota
Catalunya.

- Jornada completa amb horari a convenir.

- 5 setmanes naturals de vacances anuals.

- Incorporacio6 a una organitzacio amb fort compromis social i valors.

- Possibilitat de liderar projectes d'innovacioé i millora continua en un CET referent
tant en I'ambit industrial com social a Catalunya.
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Persones interessades:

Per participar en el procés de seleccio, cal enviar CV i carta de motivacio al correu
info@acollida.org, amb I'assumpte DIRECCIO MANSOL, abans del dijous 19 de febrer de
2026. El procés de seleccio s'iniciara amb larecepcio de les primeres candidatures.
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