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Oferta laboral: Responsable de manteniment a 
Can Banús (Badalona) 
 

Formació 

- Formació Professional de Grau Mitjà o Superior en alguna de les especialitats 
següents: 

o Manteniment d’instal·lacions tèrmiques; (calefacció, refrigeració i 
ventilació) destinades a atendre la demanda de benestar tèrmic i higiene 
de les persones o les instal·lacions destinades a la producció d'aigua 
calenta sanitària (ACS). 

o Electricitat  
o Instal·lacions electrotècniques (circuits elèctrics) 
o Coneixement de paleteria 
o Fontaneria o climatització 

 
Competències 

- Capacitat d’organització, planificació i resolució d’incidències. 
- Responsabilitat, autonomia i iniciativa. 
- Bon tracte i sensibilitat envers les persones residents. 
- Habilitat per al treball en equip i la comunicació amb altres departaments. 
- Compromís amb la qualitat, la seguretat i el manteniment preventiu. 

 

Experiències i requisits   

- Experiència mínima de 2 anys en tasques de manteniment d’edificis o 
instal·lacions col·lectives (residències, hospitals, hotels, centres educatius o 
similars). 

- Certificat de competència elèctrica. 
- Certificat per a la manipulació de gasos fluorats (F-Gas) 
- Formació en curs legionel·la (actualitzat) 

Tasques a desenvolupar 

- Garantir el correcte funcionament, conservació i seguretat de les instal·lacions, 
equips i infraestructures del centre residencial, assegurant un entorn còmode, 
segur i adequat per a les persones residents i per al personal treballador. 

- Realitzar o coordinar reparacions i actuacions tècniques en electricitat, fontaneria, 
climatització, gas, pintura, fusteria, etc. 
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- Supervisar el bon estat general de les instal·lacions i detectar possibles incidències 
o riscos. 

- Coordinar i controlar els serveis externs de manteniment (ascensors, climatització, 
contra incendis, jardineria, neteja tècnica, informàtica i telefonia, etc.). 

- Mantenir els registres tècnics i documentació de manteniment actualitzats. 
- Col·laborar amb la direcció i els diferents departaments per preparar espais, 

resoldre incidències i millorar el funcionament general del centre. 
- Participar en simulacres i protocols d’emergència. 
- Promoure la eficiència energètica i l’ús responsable dels recursos. 

Condicions laborals 

- Contracte indefinit amb 1 mes de prova. 
- Incorporació immediata. 
- Jornada completa de 1.701 hores anuals, 38h setmanals. 
- L'horari és de dilluns a dimecres de les 8:00h a 16:00h i dijous i divendres de les 

8:00h a les 15:00h. 
- 5 setmanes de vacances 
- 1.702,58€ bruts al mes en 14 pagues 

 

Persones interessades: 

Per participar en el procés de selecció, envieu CV al correu canbanus@acollida.org amb 
l’assumpte responsable de manteniment. La data límit per aplicar a l’oferta és fins el 20 de 
novembre de 2025. 
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