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Lloc de treball: Professional de referencia
Centre de treball: Pisos Terapèutics Patologia dual
	Definició del lloc : Professional de referencia Pisos Terapèutics Patologia dual

	Funcions i responsabilitats del lloc:
Organització i planificació de les activitats a dur a terme  per al correcte desenvolupament i gestió del projecte (elaboració de documents, conducció de les reunions d’equip, participació en els espais de formació, etc)
Conducció de grups socioeducatius
Donar atenció i fer seguiment i acompanyament de l’itinerari d’intervenció dels casos atesos
Dissenyar i acompanyar en l’itinerari d’inserció
Participació a les reunions d’equip 
Participació als espais de formació segons necessitats del servei

Participació en l’elaboració de documents (memòries, projecte, material de divulgació, qüestionaris d’avaluació...).

Coordinació amb els recursos externs de la xarxa d’atenció a la població atesa i coordinar-s’hi, per potenciar la seva reinserció social

Promoure el compliment de la normativa del recurs



	Formació i experiència necessària per desenvolupar les funcions:
· Estudis de educació social, treball social o psicologia 
· Es valorarà formació complementària en addiccions i salut mental. 

· Es valorarà l’experiència en serveis de tractament de les addiccions i serveis residencials.
· Es valorarà formació i experiència en acció i intervenció comunitària.
· Es valorarà l’experiència en serveis de tractament de les addiccions, i en sistemes d’avaluació de l’impacte.


	Habilitats, aptituds i actituds per al lloc de treball:
· Capacitat per al treball en equip.

· Autonomia.
· Comunicació.

· Capacitat d’organització.

· Dinamisme.
· Claredat i transparència.

· Implicació i compromís amb el projecte.

· Coneixement dels recursos de la xarxa comunitària i de la xarxa d’atenció a les drogodependències de la ciutat de Barcelona.



	Altres requisits 
· Coneixement a nivell usuari del Paquet Office (Word, Excel, Access…) 
· Català: escrit i parlat.

· Castellà: escrit i parlat.



	Interdependència : 
Estarà sota la supervisió del director del servei.



	Tipus de contracte : Cobertura de vacances professionals

	Jornada laboral:

20-25 hores setmanals

	Horari/Torn:
Matí/tarda

	Data d'incorporació :
03/05/2025 al 13/05/2025
	Retribució i altres compensacions: 
Salari brut segons conveni d’Acció Social Català


	Data d'aprovació de funcions i oferta laboral:


	Aprovat per ( indicar càrrec ) :



FSC aplica una política d'igualtat d'oportunitats per a la contractació dels seus professionals, al mateix temps que de discriminació positiva per a les persones amb discapacitat.
formació i experiència en temes d’Acció i intervenció comunitària

I com a tasques afegiria 
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