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Lloc de treball:  PERSONAL TÈCNIC D’INSERCIÓ I ORIENTACIÓ LABORAL 

 

DESCRIPCIÓ DEL LLOC DE TREBALL:  

Solidança és una Fundació de caire social compromesa amb el medi ambient i l’economia social, 

que busca maneres innovadores que permetin aportar noves propostes de integració 

sociolaboral per col·lectius en risc d’exclusió i oferir serveis de qualitat vinculats a la gestió 

integral de residus i l’economia circular. El Personal Tècnic d’Inserció i Orientació s’encarrega 

principalment de dur a terme l’acompanyament de les persones contractades en situació de risc 

d’exclusió i/o col·lectius vulnerables. 

FUNCIONS I TASQUES:   

La figura professional d’inserció sociolaboral, s’encarrega  (juntament amb la resta de l’equip) de 

desplegar les funcions de intermediació, atenció a les persones i coordinació, per tal de 

promoure la inserció laboral dels col·lectius vulnerables atesos des dels diferents programes que 

es porten a terme a Solidança. 

 ORIENTACIÓ: detecció de necessitats sociolaborals, realització d’itinerari personal per a la 

inserció mitjançant entrevista inicial, tutories, capsules formatives,... 

 ATENCIÓ A LES PERSONES: dissenyar i implementar accions d’acompanyament a la recerca de 

feina i de preselecció de candidatures des del model de competències.  

 COORDINACIÓ: promoure el treball en xarxa entre els diferents agents i professionals 

(empreses, equip tècnic, agents derivants..) assegurant un nivell òptim de comunicació. 

 SELECCIÓ: participació dels processos interns de selecció de personal 
 

IMPRESCINDIBLES-BÀSICS 

- FORMACIÓ: 

Formació  universitària de l’àmbit social (Psicologia, Psicopedagogia, Pedagogia, etc.) i/o 
formació superior (integració social); i/o  formació professional en inserció laboral.  

 

- EXPERIÈNCIA: 

Experiència de mínim 2 anys en Programes o Projectes d’Orientació i Inserció Laboral 
preferiblement amb col·lectius vulnerables. Molt valorable en l’àmbit de la inserció 
sociolaboral i en selecció de personal i intermediació laboral. 
 

- REQUISITS NECESSARIS: 

Nivell de Català C. 
Carnet de conduir B 
Disponibilitat per treballar un dia/setmana a la seu de Mataró.  
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- REQUISITS VALORABLES: 

Valorable que la persona visqui al Baix Llobregat / Barcelonès. 

VALOREM A NIVELL COMPETENCIAL: 

 Habilitats socials, comunicació Activa, Optimista. 

 Escolta activa i empatia 

 Flexibilitat i gestió del canvi 

 Aprenentatge i utilització de coneixements 

 Planificació i organització 

 Orientació cap a les persones i la seva inserció al mon laboral. 

 Tolerància a l’estrès 
 

OFERIM 

 TIPUS DE CONTRACTE: Contracte Indefinit (4 mesos de prova) 

 EMPRESA CONTRACTANT: Fundació Solidança 

 DATA INICI: Incorporació immediata 

 JORNADA LABORAL: 40 hores/setmana 

 HORARI: dll a dv 08:00-15h +1 tarda fins les 19:00h 

 UBICACIÓ DEL CENTRE DE TREBALL: c/Treball 5, Sant Just Desvern .  1 dia a la setmana 

es treballa a la seu ubicada a Mataró. 

 SOU: Primer any 21.321€ bruts/anual. A partir de 2on any 23.690€ bruts/anuals 

 

Si vols participar en el procés de selecció, envia el teu CV al següent correu amb carta de 

presentació a:       samantha.beloso@solidanca.cat Assumpte “OE120 personal inserció” 
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