
OFERTA DE FEINA

Tècnic/a jovent i migració (37,5 h/setmana)

Lloc de treball: Via de l’Imperi Romà 11, Tarragona

Incorporació: 19 d'agost de 2024.

Quilòmetre Zero es una organització sense afany de lucre, especialitzada en el disseny i

l’execució de projectes de mentoria social i acció social i educatives. L’entitat es referent en

l’àmbit de la mentoria social a la província de Tarragona i realitza programes a municipis

com Reus, Vila-seca, La Canonja, Valls, Salou i especialment, a Tarragona. Forma part

d’entitats com la Coordinadora de Mentoria Social i la Federació Catalana de Voluntariat

Social. I té especialment importància la col·laboració que estableix amb universitats com la

Universitat Rovira i Virgili i la Universitat Oberta de Catalunya (UOC) per impulsar la

participació de la comunitat universitària en l’àmbit del voluntariat social.

Descripció lloc de treball: La persona tècnica de projectes de mentoria de Quilòmetre Zero

és la figura professional encarregada d’executar i gestionar administrativa i tècnicament un

projecte de mentoria social i impulsar un projecte de participació del jovent. La persona

tècnica de projectes de mentoria treballa a les oficines centrals de l’entitat juntament amb la

resta de l’equip tècnic. Forma part d’un equip tècnic multidisciplinari i reporta directament a

la persona coordinadora de l’àmbit de joventut.

Funcions:

● Acompanyament al jovent en el seu procés d’emancipació

○ Acompanyament emocional al jovent en el seu dia a dia des del vincle,

garantint presència, reconeixement, perseverança i confiança en l’altre.

○ Recerca de recursos que afavoreixin la millora d’oportunitats del jovent.

○ Seguiment educatiu del pla de treball establert.

○ Seguiment relacions de mentoria social

● Posar en marxa projecte de participació del jovent

○ Actualitzar el disseny del projecte de participació.

○ Dinamitzar la participació amb el jovent.



○ Fer el seguiment a l’execució assegurant els registres necessaris (elaboració

d’eines de seguiment quan sigui necessari).

○ Avaluació del projecte i identificació de les propostes de millora.

○ Redacció de la memòria final.

● Participació en les comissions de treball de l’entitat en relació a l’àmbit

○ Tenir una presència activa en les comissions de treball que correspongui.

○ Aportar els continguts amb coordinació amb la resta de l’equip dels espais en

els que es participa.

● Acompanyament i seguiment d’usuaris del projecte Ubuntu, acompanyament a la

regularització de persones en situació irregular.

● Coordinació amb les tècniques de referència de l’entitat, avaluació dels processos i

gestió de les propostes d’intervenció.

Habilitats i actituds transversals:

● Alt nivell de competència de planificació i organització.

● Alt nivell de competència de treball en equip.

● Alt nivell de competència en relacions interpersonals

Requisits mínims:

● Titulació universitària en l’àmbit de les ciències socials i/o educatives (educació

social, treball social, pedagogia, psicologia…) per tal d’assegurar que es tenen els

coneixements necessaris per desplegar el conjunt de funcions i tasques pròpies del

lloc de feina.

● 2 anys experiència demostrable en intervenció amb jovent tutelat i/o extutelat

● Nivell alt oral i escrit del català i del castellà.

Es valorarà:

● Coneixement d’altres idiomes.

● Coneixement de la xarxa d’atenció social a joves i processos administratius

relacionats amb estrangeria.

● Coneixement sobre tècniques d’atenció directa i acció tutorial.

● Coneixement sobre procediments administratius en matèria d'estrangeria.

● Competències digitals per la recerca i la gestió de la informació.



S’ofereix:

Jornada 37,5 h/setmana Contracte indefinit

Lloc de treball a Tarragona

Flexibilitat horària i adaptabilitat. Possibilitat de teletreball parcial. Formació continuada.

Oferim la possibilitat de formar part d’un equip de treball innovador, participatiu, proper i

socialment responsable.

Salari segons conveni acció social. Millores en més períodes de vacances, fins a 31 dies

laborals.

Contacte:

Enviar CV a associacio@quilometrezero.cat amb l’assumpte: Ofertatecnicaambtu24.

Data límit de recepció de currículums: 15 juliol 2024

Data d’incoporació prevista 19 d’agost del 2024


