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Teécnic/a de Prospeccio Laboral

Formacidé i Treball, Fundaci6 Privada
Sant Adria de Besos

Fundacioé Formacio i Treball

Des de la Fundacié Formacié i Treball creiem fermament que la feina és la millor alternativa per
lluitar contra I'exclusié social; per aquest motiu desenvolupem programes de formacié i creem
activitats econdmiques que permetin generar ocupacid especifica pel col-lectiu que atenem; que
alhora donen servei a la resta de la societat.

Lloc de treball:

1.

DESCRIPCIO DEL LLOC

En dependéncia del/la coordinador/a de prospeccio, els/les candidats/es s’incorporaran a I'equip i

desenvoluparan les segients funcions:

Analisi i gestié de la informacid: Analisi de sectors, empreses, etc. | realitzacié d’activitats
comercials (Networking, jornades, etc.)

Contacte i relacié amb les empreses i organitzacions: contacte inicial, visites, seguiment i
fidelitzacio.

Identificacio de noves necessitats de les empreses en matéria de gestio de persones i de RSC.
Suport en la definicié de perfils professionals i de les ofertes de treball.

Seguiment de les ofertes gestionades i del seguiment de les insercions realitzades.

Suport a 'empresa durant el procés d’execucio del servei.

Identificacio i disseny de nous serveis per a les empreses.

Encaix i presentacio de candidatures, préviament valoracio dels/les candidats/es per tal d’ajustar
el perfil a la demanda de 'empresa.

Gestio de les practiques a les empreses i seguiment pel que fa a I'd0ptim acolliment de les
funcions del/de la candidat/a, si s’escau.

Valoracio del grau de satisfaccio de les empreses.

Reunions de coordinacié amb el/la coordinador/a de prospeccio, per al seguiment metodologic i
tecnic de I'execucio, resolucié d’incidéncies i seguiment general del projecte.

Reunions de coordinacié amb la resta d’arees amb l'objectiu d’intercanviar informacié: conéixer
les necessitats de les empreses per tal ‘apoderar els i les candidates i aconseguir el major encaix
possible.
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REQUERIMENTS DEL LLOC

Titulacié: Diplomatura, Llicenciatura o Grau en I'ambit de les ciéncies socials.

Experiéncia minima: Es valorara I'experiéncia en I'ambit de I'ocupabilitat, realitzant tasques de

prospeccié d’empreses en el sector IT.

Formacié complementaria:

Coneixement del model d’ocupabilitat per competéncies (analisi de I'ocupabilitat, CV per
competencies, definicid de perfils i seleccié per competéncies).

Coneixement del mercat laboral (sector, ocupacions, index d’atur, filons d’ocupacio, etc.)
Coneixement sobre disseny i planificacié estratégica d’accions d’intermediacio (identificacid
d’empreses diana, definicié de cartera de serveis, argumentari, etc.)

Coneixement i Us dels canals i vies per a I'accés al mercat laboral aixi com de les eines i
instruments per a la recerca de feina (CV per competéncies, video curriculums, etc.)

Coneixement de tecniques d’intervencié amb col-lectius en risc d’exclusié social.

Coneixement general del context empresarial i social: conéixer les caracteristiques del teixit
economic i empresarial. Conéixer les caracteristiques i el funcionament del teixit social.
Competencies digitals: Coneixer les aplicacions de les TIC que permeten gestionar la informacio i
el coneixement del programa (arxius electronics, intranet, plataformes, etc.). Coneixer els

sistemes i eines TIC generals (internet, correu electronic, etc.) i especifics de comunicacié 2.0.

Competéncies:

3.

Comunicacié

Treball en equip

Negociacié

Persona resolutiva i proactiva, amb capacitat d’adaptacié
Orientaci6 al client

CONDICIONS DEL LLOC

Jornada: 40h/setmana i 30h/setmana

Horari: Mati i Tarda

Incorporacio: Immediata

4.

PROCES DE SELECCIO

Les persones interessades han d’enviar el seu curriculum a: [ivelasquez@formacioitreball.org]

Abans del 14/06/2024 indicant com a referéncia [“Técnic/a de Prospecci6”]
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