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TECNIC/A D’ACCESSIBILITAT | LLEURE

Descripcio de I'oferta

Organitzacid del tercer sector social centrada en I'atencié a les persones amb discapacitat
intel-lectual, ubicada a Barcelona, precisa incorporar un/a: TECNIC/A D’ACCESSIBILITAT | LLEURE

Detall de les funcions del lloc de feina
En dependencia de les persones responsables, les seves funcions es centraran en:

- Disseny i execucié dels projectes i linies estratégiques de cada area: accessibilitat
cognitiva i lleure inclusiu.

- Generacié de coneixements a través de la produccié de material i la organitzacié
d’esdeveniments.

- Conscienciaciéd i promocié de cada area mitjancant activitats de sensibilitzacio,
acompanyament, formacio i suport.

- Participacio en grups de treball externs i altres espais vinculats a cada area.

- Realitzacié d’incidéncia politica per garantir el respecte dels drets vinculats a cada area.

- Analisis de noves normatives i altra informacid rellevant relacionada amb cada area que
pugui tenir impacte sobre el col-lectiu ates.

- Atencid i gestid6 de consultes de persones amb discapacitat intel-lectual i del
desenvolupament, familiars i professionals sobre cada area.

- Tasques internes de gestid: tasques administratives, recollida de dades, redaccié de
projectes, justificacié de projectes, gestio documental, recerca de recursos, seguiment
d’indicadors, analisi de dades, entre d’altres.

A més, en el cas de 'area d’accessibilitat:

- Impuls, dinamitzacid i coordinacié de la Xarxa d’Accessibilitat Cognitiva de Catalunya.

- Participacié a la Xarxa Estatal d’Accessibilitat Cognitiva.

- Adaptacié de documents en lectura facil, d’entorns digitals i d’entorns fisics.

- Desenvolupament, coordinacio i gestid de processos de licitacid d’encarrecs sobre
accessibilitat cognitiva.

| en I’area de lleure inclusiu:

- Coordinacio de la concrecié i actualitzacié del model de lleure inclusiu de Catalunya.

- Foment de la participacid6 de les persones amb discapacitat intel-lectual i del
desenvolupament en activitats i projectes de lleure inclusius.

- Difusid, coordinacid i gestio dels recursos de les diferents convocatories de subvencions
entre les entitats associades per fomentar la participacié de les persones amb
discapacitat intel-lectual i del desenvolupament a activitats de lleure inclusiu.

Altres tasques que puguin sorgir relacionades amb el pla de treball de I’entitat.

Requisits

- Formacié minima: Titulacié universitaria de I’ambit de les ciéncies socials
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- Idiomes: Nivell C de Catala i es valorara coneixement
d’altres idiomes, especialment anglés
- Coneixements d’ofimatica nivell mig
- Esvalorara: Formacié i experiéncia sobre accessibilitat, especialment en I’'ambit cognitiu
- Competencies: treball en equip, adaptacié als canvis, pro activitat, organitzacid i
planificacié del treball, capacitat analitica

Condicions del lloc de treball

- Contracte laboral indefinit
- Jornada completa (35h)

- Salari: 25.600€ bruts anuals
- Incorporacié immediata

Enviar CV A comunicacio@dincat.cat
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